Springfielder Clown-College

1995 erdffnete Krusty der Clown das Springfielder Clown-College, wo fortan Krusty-
Imitatoren ausgebildet wurden und anschlieBend von interessierten Kunden zu vollkommen
iiberhohten Preisen fiir Geburtstagsparties, Er6ffnungszeremonien von Fastfoodketten und
dhnliches angeheuert werden konnten. Das Geschift lduft gut, daher hat sich Krusty nun
entschlossen, das Angebot des Colleges auszubauen, um noch mehr Geld zu scheffeln.

Was ihm vorschwebt, ist ein richtiges Entertainment-Center, in dem neben Clowns auch
Musiker, Zauberer, Comedians, Weihnachtsmédnner und dergleichen bestellt werden konnen.
Zudem werden Verwaltungsangestellte vonnoten sein, die selbstverstdndlich nicht gebucht
werden konnen. Die Verwaltungsangestellten beziehen ein festes Gehalt, die Entertainer
dagegen werden vom College fiir jeden geleisteten Auftritt bezahlt. Die Entertainer brauchen
fur ihre Auftritte Material aus dem zentralen Materiallager des Colleges, wie beispielsweise
Luftballons oder Zauberstidbe. Dabei ist zu beachten, dass einiges Material bei den Auftritten
vernichtet wird (etwa Luftballons), anderes dagegen nach beendetem Auftritt wieder zur
Verfligung steht (beispielsweise Zauberstibe). Kunden miissen mit Adresse im
Kundenregister erfasst sein um buchen zu diirfen, damit Krusty bei Zahlungsverzug seine
Schldgertrupps  losschicken kann, um das Geld einzutreiben. (Schldger sind
Verwaltungsangestellte.)

Um die Geschiftsabldufe des Projektes zu optimieren, hat Krusty Sie mit der Erstellung einer
geeigneten Software beauftragt. Die Software soll auf dem zentralen Rechner des Colleges
laufen und durch die Mitarbeiter bedient werden. Dabei ist darauf zu achten, dass jeder
Mitarbeiter nur auf die Bereiche Zugriff hat, die fir ihn auch wirklich relevant sind.
Samtliches Personal soll durch die Software erfasst werden. Auch die Buchungen sollen mit
ihr durchgefiihrt und das Materiallager sowie das Kundenregister durch sie verwaltet werden.
Besonderen Wert legt Krusty darauf, dass er (und nur er) jederzeit Statistiken iiber die
Mitarbeiter und vor allem den finanziellen Status des Colleges abrufen kann (Krusty ist sehr
geldgierig).



